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19° EDITAL DE CONVOCACAO DO(S) CANDIDATO(S) CLASSIF ICADOS(S) NO PROCESSO
SELETIVO - EDITAL 001/2012, HOMOLOGADO EM 20 DE ABRIL DE 2012, PARA A
APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS ESPECIFICADOS NO EDITAL PARA FINS DO
PRENCHIMENTO DE CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO.

A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO/SP, titar do CNPJ 00.955.107/0001-93, com sua
sede administrativa na Avenida 02 n° 238 — Centresta cidade, CONVOCA OS CANDIDATOS
CLASSIFICADOS abaixo relacionados pela ordem clisgoria final, a comparecerem junto a sala deigu

da sede administrativa (Avenida 02 n°® 238 — Centimylia e horario conforme cronograma abaixq munido
dos documentos obrigatérios a aprovacao, nos tedmiem 8.7, 8.8 e 8.11 do Edital de Aberturargselices
para Processo Seletivo de Provas N°. 01/2012, ertéiodo disposto no item 2 — letra g do edital derAlra:
“ndo ter sido demitido por justa causa por ato aeprobidade no servico publico ou exonerado a bem do
servico publico mediante deciséo transitada emgd(y ficando ciente que estaréo sujeitos também avapéo
previa em exame médico nos termos dos itens: 2a- h do referido Edital, para preenchiment@uigpregos
publicos decontratacdo temporaria, nos termos da Emenda Constitucional n.° 51, dégelBevereiro de 2006,
da Lei Federal n.° 11.350, de 05 de Outubro de , 20®&ei Municipal n.° 3075, de 29 de Novembro €891 da
Lei Municipal n.° 3860, de 01 de Julho de 2008 mals legislacGes em vigopara atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publicoOs candidatos, apds aprovagdo prévia em exame anédic
apresentacdo de toda a documentagéo necesséia,csetratados sob o Regime da CLT — Consolidag&o d
Leis do Trabalho, pelo prazo de 01 ammdendo ser prorrogado por igual periodo, estando sujago
disposicdes legais vigentes, especialmente amlanicipais n° 3075/99 e n° 3860/08, conforme digpoe item

1.7 do Edital de Abertura de Inscri¢cdes para Pem&egletivo de Provas N°. 01/2012.

A convocacéo serd feita por telegrama enviado derego fornecido na ficha de inscricdo, precedal&dital

de Convocacdo que esta sendo publicado no Jowsd| Diario Oficial do Municipio e no site da Fugéda
Municipal de Saude de Rio Clameww.saude-rioclaro.org.brconforme disposto no item 8.12 do edital de
abertura, sendo que,candidato que ndo comparecer na data e local esffecados nesta convocacgéo, sera
eliminado do Processo Seletivo — item 8.13 do editie abertura.

Conforme disposto no item 8.17 do citado edital,casdidatos convocados e que comparecerem no dia e
horario estipulados abaixo, terdo prazo dendaimo 30(trinta) dias corridos, a contar da data de convocagao,
sendo improrrogavel o prazo maximmara a efetivacdo da contratacaoDecorrido o prazo a Fundacao
Municipal de Saude poderd convocar o proximo setedo, sendo que o candidato que ndo efetivar sua
contratagdo estara eliminado do Processo Seletivo.

CADASTRADOR DO SUS - Dia 30/04/2013 as 16:30h

Classificacéo geral Nome

68° Adna Suelen Dorigo

69° Breno de Sena Rosica

70° Denise Silva Simone

71° Miriam Ribeiro de Lima Chimello
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RELACAO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS EXIGIDOS NA CONV OCACAO:

COPIA AUTENTICADA

> RG

» CPF/CIC

> PIS/PASEP

» Carteira de Trabalho e Previdéncia Social- CTP§inaada foto, qualificacdo e ultimo registro
de trabalho

» Certiddo de Nascimento ou Casamento

» Titulo de Eleitor

» Comprovante de votacdo da ultima eleicdo, e/oifipattva

» Certificado de Reservista (sexo masculino)

» Comprovante de residéncia atualizado (luz ou tekefxo)

» Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 ano

» Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos

» Documentos comprobatorios de acordo comrau de escolaridade exigido para cada
funcdo. (Ensino médio)
ORIGINAL

» 02 fotos 3x4 (recente)

> Atestado de Antecedentes Criminais de Orgdo Oficihitido pelo Férum ou Poupa tempo

» Carteira de Trabalho e Previdéncia Social- CTPS

» Declaracdonegativa de acumulo de cargo ou emprego publico, juntarmlmpcovante de

exoneragao ou rescisao de cargo ou emprego publiseido anterior a esta contratacdo (se
exerce cargo, emprego ou fungdo nas Esferas Publicae delas recebe proventos de
inatividadg.

» Declaracagositiva de acumulo legal de emprego ou cargo publico {gti@ewa C.F./88), juntar
declaracdo mencionando a necesséria compatibilidadeorarios publicos exercidos, emitida
pelo 6rgdo em que o servidor encontra-se vinculado.

COPIA SIMPLES

» Carteira de vacinagao atualizada do candidatove(deser entregue no ato do exame
médico admissional)

» Comprovante de conta corrente (titular) junto and®aSantander/Real — obs.: quando da
inexisténcia, sera fornecido pelo RH impresso phetura da conta corrente

RIO CLARO, 24 de abril de 2013.

DR. MARCO AURELIO MESTRINEL EDISON RODRIGUES FILHO
Secretario Mun.- Presidente da FMSRC Diretor Geral de Administragéo



