CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2011

CONVOCACAO DO(S) CANDIDATO(S) CLASSIFICADOS(S) NO CONCURSO PUBLIPO - EDITAL
001/2011, HOMOLOGADO EM 12 DE ABRIL DE 2011, PARA A APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS ESPECIFICADOS NO EDITAL PARA FINS DO PRENCHIMENTO DE CARGO
PUBLICO.

A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO/SP, titular do CNPJ 00.955.107/0001-93, com
sua sede administrativa na Avenida 02 n° 238 — Centro, nesta cidade, CONVOCA OS CANDIDATOS
CLASSIFICADOS, abaixo relacionados pela ordem classificatéria final, a comparecerem junto a sede
administrativa (Avenida 02 n°® 238 — Centro), no dia 12 de margo de 2012, no horario conforme
cronograma abaixo, munido dos documentos obrigatorios a aprovagao, ficando ciente que estardo
sujeitos também a aprovacgao previa em exame médico, para preenchimento do cargo publico de: Médico
do Programa de Saude da Familia e Auxiliar de Servigos Gerais.

Informamos que consoante disposicdes em edital de abertura do Concurso Publico, a aprovagédo do
candidato ndo isenta o0 mesmo da apresentacdo dos documentos exigiveis para a nomeagéo, e 0 nao
comparecimento no prazo convocado implicara na perda do direito decorrente de sua classificagdo em
carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

MEDICO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA: Dia 12/03/12 as 11h00

Classificagao geral Nome
15° Geraldo de Oliveira Barbosa
16° Wagner de Matos Rezende

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Dia 12/03/12 as 16h00

Classificagao geral Nome

19° Marcia Cristina Gasbarro

20° Edna Maria da Silva

21° Maria Cristina Pereira da Silva Simionato

RELAGAO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS EXIGIDOS NA CONVOCAGAO:

COPIA AUTENTICADA
» 02 fotos 3x4 (recente)
> RG
> CPF
»  PIS/PASEP
»  Carteira Profissional original e copias das paginas: que contém a foto, qualificagao e ultimo
registro trabalhista
»  Certiddo de Nascimento ou Casamento
»  Titulo de Eleitor
»  Comprovante de votagao da ultima elei¢éo, e/ou justificativa
»  Certificado de Reservista (sexo masculino)
»  CNH - somente para cargo que exige habilitagéo (categoria D)
»  Atestado de Antecedentes Criminais — Emitido por érgéao oficial
»  Comprovante de residéncia atualizado (luz ou telefone fixo)
»  Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos
»  Carteira de vacinagao dos filhos menores de 07 anos
» Documentos complementares obrigatérios para apresentagdo no caso dos cargos que exigem

grau de escolaridade e/ou Diploma de escolaridade exigida ou documento legal expedido por
6rgao competente, titulo de especializagdo, comprovante de registro e regularidade/legalidade
junto a entidade de classe.

» Declaracdo negativa de acumulo de cargo ou emprego publico, juntando comprovante de
exoneragao ou rescisdo de cargo ou emprego publico exercido anterior a esta contratagdo (se
exerce cargo, emprego ou fungéo nas Esferas Publica ou se delas recebe proventos de inatividade
exceto para cargos em comissao).

» Declaragdo positiva de acumulo legal de emprego ou cargo publico (prevista na C.F./88), juntar
declaragao mencionando a necessaria compatibilidade de horarios publicos exercidos, emitida pelo
o6rgao em que o servidor encontra-se vinculado.

RIO CLARO, 05 de margo de 2012.



MARCO AURELIO MESTRINEL EDISON RODRIGUES FILHO

Secretario Municipal de Saude Diretor Geral de Administragao



