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Prefeitura Municipal de Rio Claro

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2009

ALTERADO E CONSOLIDADO em 07/08/2009 (Edital de Re-Ratificacao e Prorrogacao das Inscricoes)
| ANEXO I - DESCRICAO DA FUNCAO E REQUISITOS BASICOS |

CARGO: 1.01 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO I — 20 Vagas

REMUNERAGCAO: R$ 674,27

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto com conhecimento basico em informatica.

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

DESCRICAO DA FUNCAO: Desempenhar atividades auxiliares e operacionais basicas. Executar servicos de rotina
administrativa, envolvendo recepcdo e distribuicdo de correspondéncias e documentos, manutencao de arquivos,
servicos externos e outras tarefas de apoio administrativo; realizar atividades de servigos gerais nas unidades de salde.
O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico. Cuidar da limpeza, conservacdo e manutencao dos prédios
em geral. Lavar, secar pecas de vestuario, roupas e outros similares relacionados a area de saude. Realizar trabalho de
cardga e descarga de materiais diversos. Ajudar no desempenho de servicos nao-qualificados para os quais sejam
exigidos esforgo fisico. Realizar Atendimento ao publico, prestando informagses.

CARGO: 1.02 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO II — 20 Vagas

REMUNERAGAO: R$ 721,29

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Completo com Completo com Conhecimentos Basicos de
atendimento ao Publico e informatica.

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

DESCRICAO DA FUNCAO: Desempenhar atividades auxiliares e operacionais basicas. Executar servicos de rotina
administrativa, envolvendo recepcao e distribuicdo de correspondéncias e documentos, manutengao de arquivos,
servicos externos e outras tarefas de apoio administrativo. Realizar Atendimento ao publico, prestando informacoes.

CARGO: 2.01 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO III — 10 Vagas

REMUNERAGCAO:R$ 893,28

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo com Conhecimentos Basicos de atendimento ao Publico e
informatica.

DESCRICAO DA FUNGAO: Desempenhar atividades auxiliares e operacionais basicas. Executar servicos de rotina
administrativa, envolvendo recepcdo e distribuicdo de correspondéncias e documentos, manutencao de arquivos,
servicos externos e outras tarefas de apoio administrativo. Realizar Atendimento ao publico, prestando informagoes.

CARGO: 2.02 - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO ACD - 15 Vagas

REMUNERA(;,RO: R$ 721,29

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo com Curso Técnico em “ACD” e registro no “"CRO".
DESCRICAO DA FUNCAO: Assessorar nas atividades dos consultérios dentarios do municipio, auxiliando os
odontdlogos na manipulacdo dos materiais de uso odontoldgico e na orientacdo da higiene bucal, a fim de cuidar da
salde bucal dos cidadaos. Controla e orienta os pacientes e respectivos acompanhantes na marcacdo de consultas
odontoldgicas, bem como desenvolve todo acompanhamento individual do paciente, através do preenchimento de
fichas e controle de arquivo. Cuida para que as dependéncias do servico odontoldgico estejam devidamente
organizadas e em harmonia. Além das atividades acima, sdo atividades a serem realizadas pelo “ACD":

I - realizar acdes de promogdo e prevencdo em salde bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atengdo a salude;

II - proceder a desinfecgdo e a esterilizacao de materiais e instrumentos utilizados;

III - preparar e organizar instrumental e materiais necessarios;

IV - instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista nos procedimentos clinicos;

V - cuidar da manutengdo e conservagao dos equipamentos odontoldgicos;

VI - organizar a agenda clinica;

VII - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salide bucal com os demais membros da equipe de
saude da familia, buscando aproximar e integrar acoes de saude de forma multidisciplinar; e
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VIII - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento das unidades de salde e
Integrar-se a equipe de salde.

CARGO: 2.03N-TI'ECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO - 03 Vagas

REMUNERACAO: R$ 963,84

CARGA HORARIA: 40horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Médio Completo com curso Técnico de Seguranca do Trabalho e Certificado de
Registro de Técnico de Seguranga do trabalho emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

DESCRICAO DA FUNCAO: Instruir e orientar os funciondarios sobre normas de seguranca, inspecionar locais para
verificar condigoes fisicas de trabalho e sua segurancga; elaborar, participar da elaboracdo e implementacdo politica de
saude e seguranca no trabalho (SST); realizar auditoria, acompanhamento e avaliacdo na area; identificar variaveis de
controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente; desenvolver acdes educativas na area de salde e
seguranca no trabalho; participar de pericias e fiscalizagGes, integrar processos de negociagao; participar da adocao de
tecnologia e processos de trabalho; gerenciar documentacdo de SST; investigar, analisar acidentes e recomendar
medidas de prevencao e controle; participar do estabelecimento de normas e dispositivos de seguranca sugerindo
eventuais modificacOes nos equipamentos e instalacdes a fim de eliminar e ou minimizar riscos e acidentes; instruir os
funcionarios sobre as normas de seguranca, combate a incéndio e demais medidas de precaucdo de acidentes de
trabalhos, ministrando palestras e treinamentos na area de seguranga do trabalho; realizar medicdes de luminosidade,
ruido, temperatura, exposicoes a produtos quimicos, anotando em formularios préprios para emitir pareceres referentes
a concessao de adicionas de periculosidade, insalubridade entre outras; investigar e analisar acidentes de trabalho,
identificando as causas e propondo as solugdes; informar aos servidores e chefias em geral, as condicbes que possam
causar danos a sua integridade e as medidas que atenuem ou eliminem esses riscos; analisar riscos, acidentes e falhas
no trabalho, investigando causas e propondo medidas corretivas e preventivas; elaborar planilha e célculo do
coeficiente de frequéncia e gravidades dos afastamentos do trabalho; proceder a diligéncia, prestar informacbes e
emitir pareceres; outras atribuicdes estabelecidas na normatizagdo da profissdo, estabelecidas pelo Ministério do
trabalho ou por legislagao especifica; Integrar-se a equipe de salde.

CARGO: 2.04 - TECNICO EM RADIOLOGIA / OPERADOR DE RAIOS X - 04 Vagas

REMUNERACAO: R$ 963,84

CARGA HORARIA: 24 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Médio Completo com curso Técnico Em Radiologia e Registro no “CRTR".
DESCRICAO DA FUNCAO: Preparar materiais e equipamentos para realizacdo de exames, operar
equipamentos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao
diagndstico e terapia; Preparar pacientes e realizar exames e radioterapia; prestar atendimento aos pacientes
fora da sala de exames; realizar as atividades segundo boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca
e cdédigo de conduta. Elaborar boletins de produgdo; processar as revelacdes das peliculas radiograficas,
seguindo instrucbes. Integrar-se a equipe de saude.

CARGO: 2.05 - TECNICO DE LABORATORIO - 03 Vagas

REMUNERACAO: R$ 963,84

CARGA HORARI,A: 40 horas/Sema)nais ) ) )
REQUISITOS BASICOS: ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO DE TECNICO EM LABORATORIO OU TECNICO EM
ENFERMAGEM, (Técnico em laboratdrio, com certificado de curso técnico) e Técnico de Enfermagem com registro no
“COREN"

DESCRICAO DA FUNGCAO: Executar atividades técnicas de laboratérios, de acordo com as &reas especificas em
conformidade com normas de qualidade de biosseguranca e controle do meio-ambiente. Manipular solu¢des quimicas,
reagentes, meios de cultura e outros; supervisionar as prestacdes de servicos executadas pelos auxiliares organizando e
distribuindo tarefas; dar assisténcia técnica aos usuarios do laboratorio; analisar e interpretar informacoes obtidas de
medicoes, determinacdes, identificacdes, definindo procedimentos técnicos a serem adotados, sob supervisdo;
interpretar resultados dos exames, ensaios e testes, sob orientacdo, encaminhandos para a elaboracdo de laudos,
quando necessario; proceder a realizacdo de exames laboratoriais sob supervisao; realizar experiéncias e testes em
laboratorio, executando o controle de qualidade e caracterizacdo do material; separar soros, plasmas, gldbulos,
plaquetas e outros; elaborar e ou auxiliar na confeccdo de laudos, relatérios técnicos e estatisticos; preparar os
equipamentos e aparelhos do laboratdrio para utilizacdo; coletar e ou preparar material, matéria prima e amostras,
testes, andlise e outros para subsidiar pesquisas, diagndsticos, etc; auxiliar na realizagdo de exames
anatomopatoldgicos, preparando amostras, laminas, microscopicas, meios de cultura, solucdes, testes quimicos e
reativos; administrar medicamentos e similares, sob orientacdo; realizar procedimentos de técnicas, sob supervisao,
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fazer a coleta de materiais para exames laboratoriais e informar as condicdes de saude para o enfermeiro ou médico,
conforme normas estabelecidas; controlar e supervisionar a utilizacdo de materiais, instrumentos e equipamentos do
laboratério; zelar pela manutengdo, limpeza, assepsia e conservagao de equipamentos e utensilios do laboratdrio em
conformidade com as normas de qualidade, de biosseguranca e controle do meio-ambiente; realizar operacoes
farmacotécnicas, conferem férmulas, efetuam manutencao de rotina em equipamentos, utensilios de laboratério e
rotulos das matérias-primas. Controlar estoques, fazer testes de qualidade de matérias-primas, equipamentos e
ambiente. Documentar atividades e procedimentos da manipulacdo farmacéutica; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; integrar-se a equipe de salde e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
0 exercicio da fungao

CARGO: 3.01 - ANALISTA AMBIENTAL - 02 Vagas

REMUNERACAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: 3° Grau completo. Curso de Graduagdo em Engenharia Ambiental, Bacharel em Gestao
Ambiental ou Tecnologo Ambiental, e registro no respectivo orgao da classe e/ou ART

DESCRICAO DA FUNCAO: Elaborar, supervisionar, avaliar e realizar estudos e propor projetos ou pesquisas
relacionados a preservacao, recuperacao, regulamentacdo, conservacao e saneamento do meio ambiente, com vistas a
promocao da salde; elaborar, coordenar, supervisionar, avaliar e executar atividades relacionadas com planejamento
ambiental, organizacional e estratégico concernentes a execucdo das politica de vigilancia ambiental em salde;
fiscalizacdo mediante vistorias e lavratura de autos competentes, quando da verificagao de infracdes ambientais;
definicdo de padrdes e parametros, assegurando o processo continuo de monitoramento ambiental para a
saude.Estimular e difundir tecnologias, informagdes educacao ambiental; criar e manter sistemas de informacdes
cartograficas (georeferénciamento dos recursos naturais) e suas implicacdes na salde; coleta de dados e amostra
para analises laboratoriais.

CARGO: 3.02 - BIOLOGO - 02 Vagas

REMUNERAGCAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo em Biologia com Registro no "CRBM".

DESCRICAO DA FUNCAO: Leitura de laminas (citologia oncotica); emitir resultados dos exames (casos
comuns); integrar-se a equipe de salde.

Planejar, implementar, gerenciar e coordenar atividades, bem como orientar e realizar pesquisas e estudos cientificos
de interesse em saude publica; realizar as seguintes atividades: Vigilancia, prevengdo e manejo integrado de animais
sinantropicos de importancia em Saude Publica; atividades laboratoriais envolvendo: diagndstico de zoonoses e doencas
transmitidas por vetores;producao de imunoreagentes; andlise de alimentos e de agua.; identificacdo de animais
sinantrdpicos de importancia em saude publica; atividades de vigilancia relacionadas a produtos e servicos de interesse
a salde, bem como vistoria zoosanitaria de animais sinantropicos; agoes de identificacdo e controle de agravos e riscos
relacionados a saude ambiental; acdes educativas com interfaces intersecretariais € com a comunidade; treinamento,
orientacdo, supervisdo e avaliacdo das atividades de servidores e estagiarios na sua area de competéncia.

CARGO: 3.03 - BIOMEDICO - 02 Vagas

REMUNERACAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo com Registro no "CRBM".

DESCRICAO DA FUNCAO: Leitura de laminas (citologia oncoética); emitir resultados dos exames (casos
comuns); integrar-se a equipe de salde. Nas andlises clinicas: realizar exames de Andlises Clinicas; assumir a
responsabilidade técnica e firmar os respectivos laudos; assumir e executar o processamento de sangue, suas
sorologias e exames pré-transfussionais; assumir chefias técnicas, assessorias e direcdo destas atividades. Nas analises
ambientais: realizar andlises fisico-quimicas e microbioldgicas para o saneamento do meio ambiente. Nas analises
bromatoldgicas: realizar analises para afericdo de qualidade dos alimentos. Na Biologia Molecular: realizar coleta de
materiais, analise, interpretacdo, emissao e assinatura de laudos e de pareceres técnicos. Na Genética: participar de
pesquisas em todas as areas da genética, como coordenador ou membro da equipe; realizar exames de Citogenética
Humana e Genética Humana Molecular (DNA), realizando as culturas, preparacoes citologicas e analises; assumir a
responsabilidade técnica, elaborando e firmando os respectivos laudos e transmitindo os resultados dos exames
laboratoriais a outros profissionais, como consultor, ou diretamente aos pacientes, como aconselhador genético. Na
Reproducdo Humana: atuar em Identificagdo e Classificagdo oocitaria; Processamento Seminal; Espermograma;
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Criopreservacdao Seminal; Classificacdo embrionaria; Criopreservacdo Embriondria; Bidépsia Embrionaria e Hatching.
Atuar em Embriologia: realizar a manipulacdo de gametas (odcitos e espermatozoides) e pré-embrides. Na Citologia
Oncdtica: realizar colheita de material cérvico vaginal e leitura da respectiva lamina, exceto a colheita de material
através da técnica de Pungdo Bidpsia Aspirativa por Agulha Fina (PAAF); realizar a leitura de citologia de raspados e
aspirados de lesdes e cavidades corpdreas, através da metodologia de Papanicolaou; atuar no setor de
imunohistoguimica e imunocitoquimica, referente ao diagndstico citoldgico; assumir responsabilidade técnica, firmando
os respectivos laudos. Alem dessas atribuicdes. Executar o processamento de sangue e suas sorologia; realizar exames
pré e pos transfusionais; manusear equipamentos de auto-transfusdo; O profissional legalmente habilitado nesta area
podera exercer todas as atividades inerentes a este campo, com excegao do ato transfusional. Na Coleta de materiais:
realizar toda e qualquer coleta de amostras bioldgicas para realizacdo dos mais diversos exames, como também
supervisionar os respectivos setores de coleta de materiais bioldgicos de qualquer estabelecimento que a isso se
destine. Integra-se a equipe de saude.

CARGO:3.04 - BIOQUIMICO - 02 Vagas

REMUNERAGCAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo, Habilitagdo em Bioquimica e Registro no Conselho de
Classe. .

DESCRICAO DA FUNCAO: Assessorar a equipe no levantamento de necessidades, no julgamento de propostas das
licitagbes, para aquisicdo de medicamentos. Orientar e supervisar as atividades de recebimento, conferéncia,
armazenamento, distribuicdo e controle de medicamentos de Atencdo Basica, urgéncia/emergéncia, Psicotrdpicos,
Estratégicos e Excepcionais; Assumir responsabilidade Técnicas por Unidade de Saude indicada pela Fundacao
Municipal de Salde; definir e acompanhar o perfil de consumo do Municipio; leitura de laminas, coagulograma,
sedimento urinario, realizagdo de diversos exames de cultura; pesquisa de fungos em diversos materiais, liberacdo de
resultados bem como supervisdao do trabalho dos auxiliares e técnicos de cada setor. Realizar analises clinicas,
toxicologicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas, moleculares e bromatoldgicas; realizar pesquisa sobre
estruturas macro e microbioldgicas, sobre efeitos de medicamentos e outras substancias em 6érgdos, tecidos e fungdes
vitais dos seres humanos e dos animais. Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios
bioldgicos. Proceder a andlise legal de pecas anatomicas e de substancias suspeitas de estarem envenenadas. Efetuar
analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos para garantir o controle de qualidade, pureza, conservagao
e homogeneidade, com vistas ao resguardo da Saude Pulblica. Fazer andlise de agua, como pesquisa de
microorganismo e determinagdes de elementos quimicos, valendo-se de técnicas especificas. Fazer analise clinica de
exsudatos e transudatos humanos, sangue, urina, fezes, liquor e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas.
Integrar-se a equipe de saude; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.

CARGO: 3.05 - ENFERMEIRO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — 05 Vagas

REMUNERA(;,I"\O: R$ 2.799,56 (Inclusa Complementacdo Salde da familia, nivel de referéncia CNS1)

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: 3° Grau Completo. Curso de Graduagdo em Enfermagem com Registro no "COREN” e
Especializagao em “PSF” ou Especializacdo em Salde Publica com Enfase no “PSF” ou especializagao em Salde da
Familia.

DESCRICAO DA FUNGAO: Realizar consulta de enfermagem aplicando medidas educativas, tratamento padronizado
e/ou referenciado em consultdrio, ou quando necessario em domicilio; identificar os problemas de salide mais
prevalentes na mulher, na crianga e no adolescente, no adulto e no idoso; realizar atividades educacionais para grupos
de homens, mulheres, maes, pais, criancas e adolescentes; analisar a situacdo de assisténcia de salde prestada pelo
servico, face aos problemas prevalentes na area; identificar areas criticas que interferem na organizagao dos servicos
de enfermagem em nivel local; discutir com a populacdo os problemas de salde, buscando alternativas de solugao
conjunta; identificar grupos de risco e fatores determinantes, relacionando-os com os modos de viver da populacao;
participar com a equipe de saude no planejamento, coordenagao e avaliagcdo das agbes de saude; programar, executar
e avaliar as atividades de enfermagem com base em prioridades, objetivos e metas propostas para o controle da salde
da mulher, crianga, adulto, adolescente e idoso; coordenar e supervisionar as atividades realizadas pela equipe de
enfermagem sob sua responsabilidade; integrar-se a equipe de salde; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.
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CARGO: 3.06 - FARMACEUTICO - 08 Vagas

REMUNERACAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo com Registro no “"CRF”.

DESCRICAO DA FUNCAO: Assessorar a equipe no levantamento de necessidades, no julgamento de propostas das
licitagbes, para aquisicdo de medicamentos. Orientar e supervisar as atividades de recebimento, conferéncia,
armazenamento, distribuicdo e controle de medicamentos de Atencdo Basica, urgéncia/emergéncia, Psicotrdpicos,
Estratégicos e Excepcionais; instituir, encaminhar os processos com solicitacdo de medicamentos excepcionais de
acordo com o protocolo do Ministério de Salde; participar dos processos de capacitacdo dos funcionarios envolvidos
com a Assisténcia Farmacéutica. Assumir responsabilidade Técnicas por Unidade de Saude indicada pela Secretaria
Municipal de Saude; definir e acompanhar o perfil de consumo do Municipio; alimentar os programas de controle de
Medicamentos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Salde, Secretaria de Estado da Saude e Ministério da
Saude; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

CARGO: 3.07 - FISIOTERAPEUTA — 03 Vagas

REMUNERACAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 30 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo com Registro no “"CREFITO".

DESCRICAO DA FUNGCAO: Prestar assisténcia fisioterdpica a doentes e acidentados nas unidades municipais de
salde Avaliar nivel das disfungGes fisico-funcionais de doentes e acidentados; planejar e executar a terapéutica
fisioterapica nos pacientes; proceder a reavaliacdo sistematica dos pacientes em tratamento; programar, prescrever e
orientar a utilizacdo de recursos fisioterapicos para correcao de desvios posturais, afeccbes dos aparelhos respiratorios
e cardiovasculares; requisitar exames complementares, quando necessario; orientar a familia; participar nos
atendimentos de urgéncia e nas atividades terapéutica intensivas; indicar e prescrever o uso de proteses necessarias ao
tratamento dos pacientes; manter contatos com outros profissionais de salde, participando dos trabalhos clinicos e
prescrevendo a conduta terapéutica apropriada quanto a parte fisioterapica; integrar-se a equipe de salde; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: 3.08 - FISICO — 02 Vagas

REMUNERACAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais )

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo com Registro no Orgdo de Classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Executar junto com a equipe em salde, agdes de vigilancia da area de vigilancia
em salde, capazes de prevenir, diminuir ou eliminar riscos a saude publica de acordo com a legislacdo vigente;
aplicar técnicas de radiacdao ionizante e ndo ionizante, aplicar principios, conceitos e métodos da fisica em
atividades especificas; realizar medidas de grandezas fisicas, desenvolver programas e rotinas computacionais
relacionadas a vigilancia; elaborar documentacdo técnica e cientifica; participar de avaliacdes e inspecGes
sanitarias, utilizando conhecimentos especificos de sua area, desenvolvendo suas atividades em
estabelecimentos emissores de radiacao, bem como atuando em outras atividades afins a especialidades, em
situacdes e/ou estabelecimento sujeitos a acdo da Vigilancia Sanitaria, sempre que se fizer necessario, conforme
demanda do servigo; estar habilitado para emitir ou avaliar laudos pertinentes a sua area de atuacdo; produzir
relatorios de vistoria e inspecao sanitaria, utilizando para isso; conhecimentos basicos de informatica; participar
de cursos, palestras e capacitacdes, necessarias ao melhor desenvolvimento do trabalho de Vigilancia Sanitaria
e ao aprimoramento do conhecimento e entendimento da legislacdo pertinente, como aluno ou monitor,
conforme demanda do servico; integrar-se a equipe de salde; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO:3.09 - FONOAUDIOLOGO — 03 Vagas

REMUNERACAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo com Registro no “CRFa”

DESCRICAO DA FUNCAO: Prestar assisténcia fonoaudiologica nas unidades e servigos do municipio, para promogao
e protecao da saude, a deteccdo e tratamento precoces e a reabilitacdo de disturbios da comunicacdo oral e escrita, voz
e audicdo. Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area da comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo;
realizar avaliacdo da comunicagdo oral e escrita, voz e audicdo, inclusive em equipe de diagndstico; realizar terapia
fonoaudioldgica dos disturbios da comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; planejar e ministrar cursos de
treinamentos promovidos pela Municipalidade; realizar servigos de Fonoaudiologia; supervisionar profissionais e alunos
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em trabalhos tedricos e praticos de Fonoaudiologia; assessorar 6rgdos e servicos do Municipio no campo da
Fonoaudiologia; emitir parecer fonoaudioldgica, na area de comunicacao oral e escrita, voz e audicdo; integrar-se a
equipe de saude; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: 3.10 - PSICOLOGO — 04 Vagas

REMUNERACAO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo COM Registro no “"CRP”.

DESCRICAO DA FUNCAO: Aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execugao de
atividades nas areas clinica, educacional e do trabalho; estudar e avaliar individuos em seus aspectos intelectuais,
psicomotor e emocional (abrangendo a psicodindmica individual, familiar e sdcio-cultural), empregando métodos e
técnicas psicoldgicas com o objetivo de formular diagndstico ou parecer psicolégico; desenvolver aconselhamento e/ou
orientagdo individual ou em grupo, com pacientes e/ou familiares, visando auxiliar na resolucao de dificuldades e
situacOes conflitantes; desenvolver trabalhos psicoterapicos individuais e em grupo, atender aos pacientes da rede
municipal de salde avaliando-os e empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de
tratamento médico; reunir informacdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos
médicos subsidios para diagndstico e tratamento; integrar-se a equipe de salde; executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da funcdo.

CARGO: 3.11 - TERAPEUTA OCUPACIONAL - 05 Vagas

REMUNERA(;,RO: R$ 1.515,00

CARGA HORARIA: 30 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Ensino Superior Completo com Registro no “"CREFITO”

DESCRICAO DA FUNGCAO: Realizar avaliacdo diagnostica utilizando-se de atividades técnicas apropriadas. Tratar de
problemas que interferem na atuacdo funcional de pessoas debilitadas por doencas fisicas ou mentais, desordens
emocionais, desabilidades congénitas ou de desenvolvimento e envelhecimento; ensinar exercicios corretivos a
pacientes; promover a reintegracao de pacientes a familia e outros grupos familiares; elaborar pareceres, informes
técnicos, relatdrios, realizando pesquisas e entrevistas; participar de atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal; participar de grupos de trabalho para fins de formulacao de diretrizes, planos e programas afetos ao Municipio.
Atende ao publico; integrar-se a equipe de salde; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungdo.

CARGO: 3.12 - MEDICO — CLINICO / PLANTONISTA — 12 Vagas

REMUNERACIIN\O: R$ 45,47 por hora + DSR + Insalubridade

CARGA HORARIA: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina e Registro no respectivo orgao da classe.
DESCRICAO DA FUNCAO: Prestar assisténcia integral a satde do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda
a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnodsticos, cirlrgicos e terapéuticos
existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver acdes no
ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogdo da salude e prevencao das doengas, para
conseguir melhor qualidade de vida a populagdo; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e bem-estar do paciente; examinar o paciente,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar
exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padroes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administracdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a salde do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolucdo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados
bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salde da populagdo estudada;
elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para
estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboracdo de campanhas educativas relacionadas a Salde
Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a
urgéncias clinicas, cirlrgicas e traumatoldgicas; realizar exames médicos necessarios para a Admissdo de servidores
publicos municipais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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CARGO: 3.13 - MEDICO — CLINICO / AMBULATORIO — 02 Vagas

REMUNERACAO: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIA: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina e Registro no respectivo 6rgao da classe.

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; programam acdes para promocao da saude;
coordenam programas e servigos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

DESCRICAO DA FUNGAO: Prestar assisténcia integral & satde do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a
sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirlrgicos e terapéuticos
existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver acées no
ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogdo da salde e prevencao das doencas, para
conseguir melhor qualidade de vida a populagdao; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e bem-estar do paciente; examinar o paciente,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar
exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administracao, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a salde do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolucdo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados
bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salde da populagdo estudada;
elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para
estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboracdo de campanhas educativas relacionadas a Salde
Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; prestar atendimento a
urgéncias clinicas, cirlrgicas e traumatoldgicas; realizar exames médicos necessarios para a Admissao de servidores
publicos municipais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: 3.14 - MEDICO — TRABALHO / AMBULATORIO - 01 Vaga

REMUNERAGCAO: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIA: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associacdo Médica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo orgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Prestar assisténcia integral a salde do individuo, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela
comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver acdes no ambito da salde coletiva, direto ou
indiretamente na busca da promogao da salde, prevencdo das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a
populagdo; prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; examinar o servidor, auscultando-o,
executando palpacOes e percutes, por meio de estetoscopio e de outros especificos para verificar a presenca de
anomalias e disturbios, a fim de avaliar-lhe as condicdes de salde e estabelecer o diagndstico; executar exames
periddicos de todos os servidores; ou em especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de
doencas profissionais, fazendo o exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para
controlar as condicdes de saiude dos mesmos e assegurar a continuidade operacional do dérgao publico; executar
exames médicos especiais nos servidores do sexo feminino, menores, idosos ou portadores de sub-normalidades,
fazendo anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados dos exames complementares, para detectar
provaveis danos a salde em decorréncia do trabalho que executam e instruir a Administragdo Municipal para a
readaptagdo em outra funcao, fazer tratamentos de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragbes agudas
de salde, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir conseqiiéncias mais graves ao servidor
publico; avaliar, juntamente com outros profissionais, condicdes de seguranca, visitando periodicamente os locais de
trabalho, para sugerir a direcdo dos dérgaos publicos medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes;
participar, juntamente com outros profissionais, da elaboragao e execugao de programas de protecdo a salde dos
trabalhadores, analisando em conjunto os riscos, as condi¢des de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e
outros, para obter a redugdo de absenteismo e a renovacdo da mao-de-obra; participar do planejamento e execucdo
dos programas de treinamento das equipes de atendimento de emergéncia, avaliando as necessidades e ministrando
aulas, para capacitar o pessoal incumbido de prestar primeiros socorros em casos de acidentes graves e catastrofes;
participar de inquéritos sanitdrios, levantamento de doencas profissionais, lesGes traumaticas e estudos
epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formuldrios proprios e estudando dados estatisticos, para estabelecer
medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrente de acidentes de trabalho, doengas profissionais e
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doengas de natureza nao ocupacional; participar dos programas de vacinacao, orientando a selecdo das pessoas que
trabalhardo e o tipo de vacina a ser aplicada para prevenir moléstias transmissiveis; participar de estudos das
atividades realizadas pela Administracdo Publica, analisando as exigéncias psicossomaticas de cada atividade, para
elaboragdo das analises profissiograficas; proceder aos exames médicos destinados a admissdo do candidato habilitado
ao servico publico municipal, para possibilitar a avaliacdo para declara-lo apto para o ingresso; elaborar, quando
solicitado, laudos periciais sobre acidente de trabalho, condi¢des de insalubridade e penosidade e doencas profissionais,
fornecendo subsidios para tomadas de decisdes em questdes especificas relacionadas as normas de seguranca, higiene
e medicina do trabalho; efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: 3.15 - MEDICO — AUDITOR / AMBULATORIO - 01 Vaga

REMUNERAg,I"\O: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIII\: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Medica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 0rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Prestar assisténcia integral a salde do individuo, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela
comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver acdes no ambito da Salde Coletiva, direto
ou indiretamente na busca da promocao da salde, prevencao das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a
populacdo; aferir a preservacao dos padrdes estabelecidos e proceder ao levantamento de dados que permitem ao SNA
conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e os gastos da atencdo a salde; avaliar objetivamente os elementos
componentes dos processos da instituicdo, servico ou sistema auditado, objetivando a melhoria dos procedimentos
através da deteccdo de desvios dos padrdes estabelecidos; avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos
servicos de salde prestados a populacao, visando a melhoria progressiva da assisténcia a saude; produzir informacoes
para subsidiar o planejamento das a¢bes que contribuam para o aperfeicoamento dos SUS para a satisfacao do usuario;
determinar a conformidade dos elementos de um sistema ou servigo, verificando o cumprimento das normas e
requisitos estabelecidos; levantar subsidios para a analise critica da eficacia do sistema ou servigo e seus objetivos;
verificar a adequacao, legalidade, eficiéncia, eficacia e resolutividade dos servicos de salide e a aplicacdo dos recursos
da Unido repassados a Estados, Municipio e Distrito Federal; avaliar a qualidade de assisténcia a salde prestada e seus
resultados, bem como apresentar sugestdes para seu aprimoramento; avaliar a execugdo das acbes de atencdo a
salde, programas, contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres; verificar o cumprimento
da Legislacdo Federal, Estadual, Municipal e normatizacdo especifica do setor salde; observar o cumprimento pelos
orgaos e entidades dos principios fundamentais de planejamento de competéncia e controle; avaliar o desenvolvimento
das atividades de atencao a saude desenvolvida pelas unidades prestadoras de servico SUS; prover ao auditado
oportunidade de apropriar os processos sob sua responsabilidade; responder pelos livros de registros; participar de
programas de salde publica, acompanhando a implantagdo e avaliacdo dos resultados, assim como a realizacdo em
conjunto com equipe da unidade de salde, a¢bes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a
salide no municipio; participar de reunidoes de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informacoes
sobre as necessidades na unidade de salde e o bem estar da comunidade; zelar pela conservacdo de boas condigdes
de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um
melhor atendimento; participar de junta médica; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina; executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

CARGO: 3.16 - MEDICO — PEDIATRA / PLANTONISTA — 03 Vagas

REMUNERACIIN\O: R$ 45,47 por hora + DSR + Insalubridade

CARGA HORARIII\: 24 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Medica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 0rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Prestar assisténcia integral a salde da crianca, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirldrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela
comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou
indiretamente na busca da promogdo da salde, prevencdo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a
populagdo; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdoes normais, para confirmar ou
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informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnodstica, tratamento
prescrito e evolucdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas; encaminhar
pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo
sanitaria; exercer sua profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Codigo de Etica Médica vigente no
Pais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: 3.17 - MEDICO PSIQUIATRIA / PLANTONISTA — 02 Vagas

REMUNERAGCAO: R$ 45,47 por hora + DSR + Insalubridade

CARGA HORARIA: 24 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo 1VIédica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 6rgao da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Realiza consultas médicas, emite diagndstico, prescreve tratamentos. Aplica seus
conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica, para promover, proteger e recuperar a saude
dos clientes e da comunidade. Realiza a promogdo, prevencdo e reabilitacdo de portadores de distlrbios psiquiatricos.
Executa tarefas afins.

CARGO: 3.18 - MEDICO — CIRURGIAO GERAL / AMBULATORIO - 02 Vagas

REMUNERAC’I"\O: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIA: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagao Médica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 6rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO:

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agGes para promocao da salde;
coordenam programas e servigos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica

CARGO: 3.19 - MEDICO — GINECOLOGISTA / AMBULATORIO — 01 Vaga

REMUNERA(;,I"\O: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIII\: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 6rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Faz exames médicos, emitem diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento das afecgdes ginecoldgica (6rgdo genitais e sexuais femininos), congénitas ou adquiridas, empregando
meios clinicos ou cirdrgicos para promover a salde e o bem estar do paciente.

CARGO: 3.20 - MEDICO — OFTALMOLOGISTA / AMBULATORIO — 02 Vagas

REMUNERA(;,I"\O: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIII\: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Medica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 0rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Faz exames médicos, emitem diagndsticos prescrevendo medicamentos e outras formas
de tratamento das afecgOes oftalmicas congénitas ou adquiridas, apresentacao de receitas (Oculos), conferencia de
oculos (grau), e servicos afins.

CARGO: 3.21 - MEDICO — PEDIATRA/ AMBULATORIO — 01 Vaga

REMUNERAGCAO: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIA: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associacdo Médica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo orgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Realiza consultas médicas, emite diagndstico, prescreve tratamentos, realiza intervengoes
de pequenas cirurgias. Aplica seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica, para
promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Realiza exames clinicos, diagnosticos e
tratamento médico. Desenvolve atividade de educacdo em salde Publica, junto com o paciente e a comunidade.
Participa das acOes de vigilancia em saude. Executa tarefas afins.

CARGO: 3.22 - MEDICO — CARDIOLOGIA / AMBULATORIO - 02 Vagas
REMUNERACAO: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade
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CARGA HORARIII\: 20 horas

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo orgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Faz exames médicos, emitem diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento das afeccbes cardiacas congénitas oi adquiridas, empregando meios clinicos ou cirdrgicos para promover a
salde e o bem estar do paciente.

CARGO: 3.23 - MEDICO — NEUROLOGISTA / AMBULATORIO — 02 Vagas

REMUNERACAO: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIA: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Medica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 0rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Realiza consultas médicas, emite diagndstico, prescreve tratamentos, realiza intervengoes
de pequenas cirurgias. Aplica seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica, para
promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Realiza exames clinicos, diagndsticos e
tratamento médico. Desenvolve atividade de educacdo em saude Publica, junto com o paciente e a comunidade.
Participa das acOes de vigildncia em salde. Executa tarefas afins.

CARGO: 3.24 - MEDICO — OTORRINO / AMBULATORIO - 01 Vaga

REMUNERA(;,I"\O: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIII\: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Medica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 0rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Faz exames médicos emitem diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamentos das afeccdes do ouvido, nariz, garganta através de exames laboratoriais, imagens observacoes,
internagdes, para promover a salde e o bem estar do paciente.

CARGO: 3.25 - MEDICO — NEUROPEDIATRIA / AMBULATORIO — 01 Vaga

REMUNERAGCAO: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIA: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo orgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; programam
acOes para promogdo da salde; coordenam programas e servicos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicancias
médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica. Atuar em rotinas da area de neuropediatria
para efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, realizar tratamento, cirurgias, sendo
medicina preventiva ou terapéutica.

CARGO: 3.26 - MEDICO — HEBEATRA / AMBULATORIO - 01 Vaga

REMUNERACAO: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIII\: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Medica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 0rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; programam
acoes para promogdo da salde; coordenam programas e servigos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicancias
médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica. Atuar em rotinas da area Infanto-Juvenil
(adolescéncia) para efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar tratamento,
cirurgias, sendo medicina preventiva ou terapéutica.

CARGO: 3.27 - MEDICO — PSIQUIATRIA / AMBULATORIO - 01 Vaga

REMUNERA(;,I"\O: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIII\: 20 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo orgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Realiza consultas médicas, emite diagndstico, prescreve tratamentos. Aplica seus
conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica, para promover, proteger e recuperar a salude
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dos clientes e da comunidade. Realiza a promocdo, prevencao e reabilitagdo de portadores de distlrbios psiquiatricos.
Executa tarefas afins.

CARGO: 3.28 - MEDICO — PSIQUIATRIA INFANTIL / AMBULATORIO — 01 Vaga

REMUNERAGCAO: R$ 22,33 por hora + DSR + Insalubridade + Produtividade

CARGA HORARIA: 20 horas

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Médica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo orgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Realiza consultas médicas, emite diagndstico, prescreve tratamentos. Aplica seus
conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica, para promover, proteger e recuperar a saude
dos clientes e da comunidade. Realiza a promogdo, prevencdo e reabilitacdo de portadores de distlrbios psiquiatricos.
Executa tarefas afins.

CARGO: 3.29 - MEDICO — SAMU / INTENSIVISTA / PLANTONISTA — 14 Vagas

REMUNERACAO: R$ 45,47 por hora + DSR + Insalubridade + Gratificacao (Lei n.° 3953 de
29/06/2009)

CARGA HORARIA: 24 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina com residéncia médica na area E/OU titulo de
especialista da Associagdo Medica Brasileira (AMB) e Registro no respectivo 0rgdo da classe.

DESCRICAO DA FUNCAO: Exercer a regulagdo médica do sistema; conhecer a rede de servigos da regidao; manter
uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das portas
de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional; recepcdo dos chamados de auxilio, andlise da
demanda, classificacdo em prioridades de atendimento, selecdo de meios para atendimento (melhor resposta),
acompanhamento do atendimento local, determinacdo do local de destino do paciente, orientacdo telefénica; manter
contato diario com os servicos médicos de emergéncia integrados ao sistema; prestar assisténcia direta aos pacientes
nas ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel pré-hospitalar; exercer o
controle operacional da equipe assistencial, fazer controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua
profiss3ao; avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educacdo continuada do
servico; obedecer as normas técnicas vigentes no servico; preencher os documentos inerentes a atividade do médico
regulador e de assisténcia pré-hospitalar; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até a sua
recepcao por outro médico nos servicos de urgéncia; obedecer ao Codigo de Etica Médica

CARGO: 3.30 - MEDICO — PSF / AMBULATORIO — 20 Vagas

REMUNERA(;,I"\O: R$ 6.299,56 (Incluso Complementacdo Saude da Familia)

CARGA HORARIA: 40 horas/Semanais

REQUISISTOS BASICOS: Curso Superior Completo em medicina e Registro no respectivo orgao da classe
DESCRICAO DA FUNCAO: Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua area adstrita; executar as agles de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; realizar consultas e
procedimentos na USF e, quando necessario, no domicilio do paciente; realizar as atividades clinicas correspondentes
as areas prioritarias na intervencao na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS
2001; aliar a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como
de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas
cirurgias ambulatoriais; indicar internacdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar obito;
comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de saude; executar outras atribuicdes afins.
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