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SUSEc @k FundagaolSecretaria Municipal de Satde
I Prefeitura Municipal de Rio Claro
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE PROVAS N.2 001/2010

A Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO-SP, usando das atribuigdes legais, faz
saber que fard realizar, através da empresa INTEGRI BRASIL Assessoria e Consultoria Ltda., INSCRICOES para o PROCESSO
SELETIVO DE PROVAS - com a supervisao da Comissao de Processo Seletivo - especialmente nomeada pela Portaria FMSRC
n 1.093/2009 de 30 de dezembro de 2009, para o preenchimento de vagas constantes do Quadro de Fungdes, submetendo-se
as instrucdes especiais contidas neste Edital e demais atos complementares.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A realizagdo do presente Processo Seletivo, para preenchimento das fungées na érea da SAUDE, atende &s seguintes
finalidades e hipdteses dispostas na Lei 11.350/06 de 05.10.2006.

1.2 Para todos os efeitos, a lista final dos classificados no Processo Seletivo, terd validade de 01 ano - a partir da data da
homologacéo que sera publicada nos Jornais de circulagdo local e pela Internet nos enderegos: www.saude-
rioclaro.org.br e www.integribrasil.com.br e afixado no quadro de avisos da sede administrativa da FUNDACAO
MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO/SP localizada na Avenida 02 n°. 238- Centro, Rio Claro - Estado de S&o Paulo e
demais localidades de interesse.

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo nao gera, para a FMS de RIO CLARO, a obrigatoriedade de
aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagdo gera, para 0 candidato, apenas o direito a preferéncia na
contratacdo, dependendo da sua classificagdo no Processo Seletivo.

1.4 Os candidatos habilitados, classificados e convocados ser@o contratados, sob 0 Regime da CLT — Consolidagao das Leis do
Trabalho, pelo prazo de 01 ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, estando sujeito as disposi¢oes legais vigentes,
especialmente as leis municipais n® 3075/99 e n® 3860/08.

2. DAS FUNCOES E PRE-REQUISITOS

2.1 - Vagas previstas para o presente Processo Seletivo de Provas, a saber:

CODIGO E FUNCAO N® REQUISITOS BASICOS VENCIMENTOS VALOR DA
VAGAS A
VALOR | CARGA | MNSCRIGAO
MENSAL HORARIA
SEMANAL
1.01 - Agente Comunitario Ensino andamental Completo + _Curso
de Saude 50 Introdutério de Formacgdo Inicial e
Continuada (Fase IlI) a ser ministrado | R$ 724,25 40 horas R$ 10,00
pela FMSRC. Residir em Rio Claro nos
termos da Lei 11.350/2006.
1.02 - Agente de Combate Ensino !:gndamental ComPIeto + _Curso
s PrdEes 40 Introdutorlo de Formacéo Ir_nc_:lal e | R$724,25 40 horas R$ 10,00
Continuada, (Fase Il) a ser ministrado
pela FMSRC.
2.01 — Supervisor de Ensino ) .Médio Complet~o + Qurso
Campo (Agente de 04 Introc_iutorlo de Formacgéo Ir_nqlal e
Combate as Endemias) Continuada, (Fase II) a se~r ministrado R$ 40 horas R$ 15,00
pela FMSRC + Habilitacgdo CNH - | 1.235,00
Minimo Categoria “B”.
2.02— Cadastrador SUS 20+ . o .
cadastro | Ensino Médio Completo + Conhecimento
dereserva | Basico em Informatica. R$ 724,25 40 horas R$ 15,00

2.2 — Além da remuneracdo prevista no item 2.1 - QUADRO DE FUNGOES, ser4 garantido ao empregado contratado a
concessao de beneficios previstos na Consolidag@o das Leis do Trabalho - CLT.

2.3 - Os candidatos que uma vez classificados e contratados estao sujeitos ao que dispde a Consolidagdo das Leis do Trabalho —
CLT. Neste caso nao terdo direito aos beneficios previstos na Lei Complementar n° 17 de 16/02/2007 que Dispde sobre o
"NOVO ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RIO CLARO/SP”, que é o regime exclusivo dos
servidores concursados e efetivados.
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3. DAS INSCRICOES

As inscrigbes poderdo ser realizadas da seguinte forma:
3.1 INSCRICAO PRESENCIAL

Pessoalmente ou por procuragéo do dia 26 de Janeiro a 10 de fevereiro de 2010, das 08 h30min as 16h30min, de segunda a
sexta-feira (exceto sabados, domingos e feriados), diretamente na Antiga Estacdo Ferroviaria, localizada a Rua 01 com
Avenida 01, n2 1100 - Centro - Rio Claro/SP, munido obrigatoriamente:

-
Il-
-
IV-

3.1.1

3.1.2

3.1.3

RG - copia (xérox) do documento de identidade com foto.

CPF - copia simples.

FICHA DE INSCRICAO, devidamente preenchida e assinada, fornecida no local de inscri¢ao.

ORIGINAL DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO da inscri¢ao correspondente ao cargo pretendido, que podera ser
recolhida, via depdsito bancario — Junto ao Banco do Brasil, em qualquer agéncia e inclusive nos caixas eletrénicos: em
favor da INTEGRI BRASIL Assessoria e Consultoria Ltda., a saber: BANCO DO BRASIL - Agéncia 0172-4 - Rio Claro -
C/C n° 59.439-3

A Ficha de Inscri¢do, fornecida nos locais indicados, deverd ser devidamente preenchida em todos os campos e assinada
pelo Candidato, DECLARANDO, sob as penas da lei, que os dados anotados naquele formuldrio s@o verdadeiros. Declara
ainda que tem pleno conhecimento e aceita integralmente, as normas, condi¢des e exigéncias estabelecidas no presente
Edital; assumindo ter ciéncia dos requisitos gerais para contratacao.

O pagamento podera ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato no valor (um cheque para cada inscri¢do),
acarretando, no caso desse ser devolvido, por qualquer motivo, 0 cancelamento da inscricdo. A empresa responsavel
pelo PROCESSO SELETIVO podera abrir postos de recebimento no préprio local da inscricdo caso verifique a
necessidade de agilizagao dos trabalhos, visando atender ao interesse publico.

Podera ser feita inscricdo por terceiros mediante procuragéo simples (n@o ha necessidade do reconhecimento de firma na
procuragao), acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato e do mandatdrio. Devera ser
apresentada para cada candidato ou para cada cargo inscrito uma procuragao especifica, a qual ficara retida. O candidato
inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.2 INSCRICAO VIA INTERNET:

3.2.1

3.23
3.2.4
3.2.5
3.2.6

3.2.7
3.2.8

3.2.9

3.2.10

No periodo de 26 de Janeiro a 10 de Fevereiro de 2010, devendo para tanto:

Acessar o site www.integribrasil.com.br, localizar no canto superior direito o atalho CADASTRE-SE, - digitar o CPF -
preencher todos os dados solicitados e clicar no botdo SALVAR. Localizar o “link” correspondente a0 PROCESSO
SELETIVO n201/2010 da FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO/SP; ( + Detalhes) - escolher e clicar
no cargo pretendido e imprimir o Boleto Bancério. Efetuar o pagamento da Inscricdo, até a data de vencimento estipulado
no Boleto, ou no primeiro dia Util subseqiiente quanto recair em final de semana ou feriado. A inscricao também podera
ser efetuada através do site www.saude-rioclaro.org.br, seguindo todos os passos indicados acima. Nota Importante:
Consultar o Edital antes de efetivar a inscri¢ao.

O prazo para o pagamento do boleto bancario corresponde ao periodo da inscrigdo. Havendo a necessidade, podera ser
impresso segunda via do Boleto Bancario pelo site através do CPF.

O pagamento podera ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato no valor da inscri¢do, acarretando, no caso desse
ser devolvido, por qualquer motivo, o cancelamento da inscri¢ao.

O valor da inscri¢do ndo serd devolvido em hipétese alguma, nem sera aceito pedido de isen¢@o de recolhimento.

O valor da inscrigéo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, é a que esta estabelecida no
item 2.1 — DA FUNCAO, constante do Edital, a favor de INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
empresa responsavel pelo PROCESSO SELETIVO.

A inscricdo somente sera validada ap6s a confirmagao do recebimento do crédito pela instituicdo financeira competente.
A INTEGRI BRASIL e a FMSRC, n&o se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢@o via Internet ndo recebidas e /ou
ndo confirmadas decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
de linhas de transmiss&o ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Na op¢do de inscricdo via Internet, NAO deverd ser enviada cépia de documento de identidade e CPF, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados na ficha de inscricdo, sob penas da lei.

No dia da realizagéo da prova, o candidato deverd levar o comprovante de inscri¢éo e/ou boleto bancério, e 0 documento
de Identidade original, com foto.
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Apds a homologacéo das inscri¢des, o candidato devera conferir nos enderegos eletronicos www.integribrasil.com.br,
ou www.saude-rioclaro.org.br se a inscric@o foi deferida e se os dados estdo corretos. Em caso negativo, o candidato
deverd entrar em contato no prazo de até 2 (dois) dias uteis através do e-mail “contato @integribrasil.com.br” ou de
segunda a sexta-feira das 08h30min as 17h30min, pelo telefone (11) 4022.7166.

A inscricao implicara na completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste edital, sobre as
quais ndo se podera alegar desconhecimento.

SAO CONDIGOES PARA INSCRICAO:

Ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Artigo 13, do
Decreto N.2 70.436/72;

Nao registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatoria transitada em julgado;

Ter, na data do encerramento das inscrigoes, idade minima de 18 anos;

Gozar de boa Saude Fisica e Mental;

Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e estar quite com o Servi¢o Militar;

Possuir escolaridade e habilitacdo legal correspondente ao nivel exigido para cada emprego.

Nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da Administragéo direta ou
indireta;

Nao ser aposentado por invalidez, e nem estar com idade de aposentadoria compulséria (70 anos) nos termos do artigo
40 inciso Il da Constituicéo Federal;

A comprovacao da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos, serd solicitada por
ocasido da contratacdo e a ndo apresenta¢éo de qualquer documento implicara na impossibilidade de aproveitamento do
candidato, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricdo e aprovagao.

4. CONDIGOES GERAIS

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6
4.7

4.8

4.9

Fica definido que a realizagdo das provas para os empregos de 1.01 - Agente Comunitario de Saude e 2.01 -
Supervisor de Campo (Agente de Combate as Endemias); serd em periodo diferente das provas para: 1.02- Agente
de Combate as Endemias; e 2.02 - Cadastrador SUS; visando permitir a quem se interessar a possibilidade de
inscricdo para os dois empregos.

Nao serdo aceitas inscricbes via postal, fax, condicional, provisdria ou fora do periodo da inscricdo estabelecido neste
edital;

Na hipotese de haver caso (s) de indeferimento (s) havera manifestagdo escrita, que sera divulgada atraves de
publicagdo no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO, dentro do prazo de até 10 (dez) dias do encerramento das mesmas. Em
nao havendo tal manifestacao todas as inscri¢des considerar-se-&o deferidas;

O candidato sera responsavel por qualquer erro; omiss@o, bem como pelas informagdes prestadas, seja na inscricdo
realizada pela Internet e/ou Presencial;

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de fungdo. Depois de feita a inscricdo, os dados
constantes da Ficha somente poderdo sofrer alteragcbes no caso de mudanga de endereco, fato que devera ser
devidamente fundamentado e encaminhado & comissao do Processo Seletivo;

N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital;

A Comisséo organizadora do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios
de inscricBes ou provas e quaisquer outras atividades;

Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros (no prazo de validade). Também serd aceito
Cédula de identidade fornecida por 6rgaos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas e a carteira de trabalho
e previdéncia social;

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.
A candidata nesta condicao que nao levar acompanhante, néo realizara a prova.
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4.10  IMPORTANTE: Informagdes referentes ao Processo Seletivo poderdo ser obtidas nos sites www.saude-rioclaro.org.br
e www.integribrasil.com.br, ou de segunda a sexta feira das 08h30min as 17h30min horas, pelo telefone (11) 4022.7166.

5. DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PROVA DE RESIDENCIA

5.1 Exclusivamente para a funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, além dos requisitos necessarios para a
funcao, sera exigido prova de que reside em Rio Claro desde a data das inscrigoes.

5.2 O candidato devera comprovar que reside no municipio de RIO CLARO, atendendo ao que prevé a Lei 11.350 de
05/10/2006 e de conformidade com o ANEXO | do presente Edital, antes do inicio do CURSO INTRODUTORIO DE
FORMACAO INICIAL E CONTINUADA (FASE Il) nos termos estabelecido nos itens 7.2 e 10 do presente Edital.

6. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1 As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com as atribuicdes da fun¢éo a ser preenchida,
a base de 5% (cinco por cento) das vagas abertas — ou conforme for sendo aproveitada as vagas do CADASTRO DE
RESERVA, para a fungé@o a qual concorre. Serdo desconsideradas as fragdes inferiores, e arredondadas para maior as
fracOes iguais ou superiores a 0,5 (meio);

6.2 Para o presente Processo Seletivo, ficam reservadas as seguintes vagas aos portadores de necessidades especiais e/
ou deficiéncias por fungéo a saber:

QUANTIDADE TOTAL QUANTIDADE DE
FUNCAO DE VAGAS VAGAS RESERVADAS
1.01 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 50 03
1.02 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 40 02
2,02 - CADASTRADOR SUS 20 01
TOTAL: 110 06

6.3 No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua inten¢do de
concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual é portador. Para tanto devera
enviar Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa de deficiéncia, via SEDEX,
para: INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - Rua Santana, 465 — Centro — CEP 13.300220 -
Escritorio ITU - SP, até a data do encerramento das inscri¢des.

6.4  Além do laudo deverdo apresentar um pedido detalhando as condi¢cdes especiais de que necessita, como por exemplo:
provas ampliadas, auxilio de fiscal para leitura das provas, auxilio de fiscal para transcricdo de seu resultado das provas
para o gabarito oficial, sala de facil acesso, ou outras condi¢cdes as quais deverdo estar claramente descritas no pedido
do candidato.

6.5 O candidato portador de deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condicdo ou ainda né@o enviar o Laudo
Médico, ndo sera considerado como portador de necessidade especial, apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo
que tenha assinalado tal op¢ao na Ficha de Inscricdo. Da mesma forma devera fazer a solicitagéo de confec¢éo de prova
especial, até o prazo determinado- caso contrario - ndo sera considerado como portador de necessidades especiais, nao
tendo direito a prova especial, seja qual for 0 motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opg¢@o na Ficha de
Inscricao.

6.6 O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo, se confirmada tal situagdo, em qualquer
fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes;

6.7 Serd considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios meédicos de capacitacao laboral;

6.8 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de correcéo simples pelo
uso de lentes ou aparelhos especificos;
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Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo
24. O candidato que no solicitar condicbes especiais para a prova no prazo estabelecido, ndo a tera preparada seja qual
for sua alegacéo;

O candidato com deficiéncia visual (cego) prestara a prova com o auxilio de Monitor especialmente treinado e designado
pela empresa, para aplicagdo da prova, devendo o candidato fazer-se acompanhar de um adulto de sua confianca para
certificac@o e garantia dos procedimentos. Excepcionalmente — sendo requisitado pelo candidato - e havendo tempo habil
a prova podera ser prestada mediante leitura através do sistema Braille, e, suas respostas neste caso, deverdo ser
transcritas também em Braille, devendo levar, para esse fim, no dia da aplicag@o das provas, reglete e pungéo, podendo
ainda, utilizar-se de soroban, hipétese esta a ser requerida no ato da inscrigao.

E condicdo obstativa a inscricio no Processo Seletivo, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na
execucdo das atribuicbes inerentes a fung@o pretendida, ou na realizagdo da prova pelo portador de necessidade
especial;

Nao obsta a inscricdo ou ao exercicio da fung¢éo a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade de
preparacdo de ambiente fisico;

Os portadores de deficiéncia participaréo deste Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos
no que concerne: a) ao conteddo das provas escritas; b) ao horario e ao local de aplicagéo das provas;

Na falta de candidatos selecionados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificagao;

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo serd feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos,
observada a respectiva ordem de classificagao;

A medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a Fundagao Municipal de Saude de Rio Claro, convocara, para o seu
provimento, os candidatos pela ordem de classificago, devendo iniciar-se pela lista de pontuacéo geral, seguida da lista
de candidatos portadores de deficiéncia, observando-se a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas até a
finalizagao das vagas reservadas. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo
Seletivo, aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade previstas no item 6.1;

7.DAS PROVAS

7.1
7.1.1

PRIMEIRA FASE

O PROCESSO SELETIVO sera composto de Prova Escrita para todos os candidatos, a saber:

a) De carater eliminatdrio e classificatério, com questdes de multipla escolha, cujas matérias versardo sobre o programa
especificado no contetdo programatico constante do ANEXO 1.

b) As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, constando de 40 (quarenta) questoes,
em forma de testes, de multipla escolha, com 04 alternativas cada uma, valendo 2,5 (dois pontos e meio) cada questao, a
saber:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR POR QUESTAO TOTAL
PORTUGUES 15 25 375
MATEMATICA 10 25 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 25 375
VALOR TOTAL DA PROVA: 40 2,5 100

¢) Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais de acertos na prova
escrita. Os candidatos que nao obtiverem a pontuagdo minima serdo considerados inabilitados e excluidos; do presente
Processo Seletivo.
d) A duracéo da prova objetiva sera de 3:00 horas (irés horas). Iniciadas as provas nenhum candidato podera se retirar
da sala antes de completada uma hora.
e) Na prova escrita, sera atribuida pontuagéo 0,00 (zero) a questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem
opg¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.
f) No gabarito sera atribuida pontuagéo 0,00 (zero) os que estiverem sem a assinatura do candidato.
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SEGUNDA FASE:
Do Curso Introdutdrio de Formagao Inicial e Continuada
Obrigatorio e de carater eliminatdrio, para candidatos - que ainda nao possuem o curso de formagédo - inscritos
aos empregos de:

a) Agente Comunitario de Saude

b) Agente de Combate as Endemias

c) Supervisor de Campo (Agente de Combate as Endemias)
Serdo convocados para a segunda fase todos os primeiros candidatos classificados na primeira fase, conforme
estabelece o numero de vagas do presente edital, mais 20% (vinte por cento) do n® de vagas, além dos que estiverem
empatados com a mesma pontuagao.
A convocagéo para a realizagdo do Curso em tela sera feita por Edital, quando da divulgagao dos resultados da primeira
fase — prova escrita — onde constard o conteudo programatico do curso, o local, os hordrios e as demais instrugoes
pertinentes.
Aos candidatos inscritos para a fungdo de Agente Comunitario de Saude, sera exigido antes do inicio do Curso,
comprovante de residéncia na cidade de RIO CLARO - conforme item 5.
O candidato que ja possuir o Diploma ou Certificado de conclusdo do Curso Introdutdrio de Formagado Inicial e
Continuada com carga hordria minima de 40 (quarenta) horas, e cujo contetido atenda as exigéncias previstas para o
exercicio das fungdes de Agente Comunitdrio de Salde; Agente de Combate as Endemias e Supervisor de Campo
(Agente de Combate as Endemias) estara dispensado da realizagdo do Curso devendo proceder a entrega do
comprovante de conclusdo diretamente na sede da FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE, na data da divulga¢éo do
resultado e chamamento para a segunda fase, até a data do inicio do curso.
a) Diplomas e ou Certificados que nao forem aceitos pela comisséo serdo indeferidos, ndo cabendo ao candidato recurso
sobre a decisao. Neste caso o candidato devera obrigatoriamente participar do curso.
b) O candidato que ndo possuir o Curso Especifico exigido; e ndo se apresentar para participagdo no Curso; ou for
considerado inabilitado, estara automaticamente eliminado do presente Processo Seletivo.

8. DA CONVOCAGAO PARA A PROVA

8.1

8.2

8.3

8.4

A prova estd prevista para ser aplicada no dia 07 de Marco de 2010, na cidade de RIO CLARO, em local a ser
divulgado oportunamente. Excepcionalmente podera, contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do
numero de inscritos e a disponibilidade de lugares para a realizagéo das provas.

O local, a confirmagao da data e horarios para realizagdo das provas serdo divulgadas, oportunamente, com no minimo
05 (cinco) dias de antecedéncia, através de Edital de Convocacdo a ser publicado pela Internet nos enderegos:
www.saude-rioclaro.org.br ; www.integribrasil.com.br e por afixagdo nos locais de praxe dos oOrgaos e da
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO.
O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscri¢ao;

¢) Documento Original de IDENTIDADE.
Nao havera convocagao e ou avisos via correio e ou por e-mail.

9. DA REALIZAGAO DA PROVA

9.1

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido
para a realizag@o das provas, visto que os portoes de acesso as salas de prova serdo fechados rigorosamente no horario
estabelecido em edital de convocacéo, e ainda:
a) Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de identidade original
com foto, devendo estar em perfeitas condicoes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.



9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9
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b) Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao
de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

¢) N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apés o horario determinado.

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for 0 motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
Os eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade e data de nascimento, deverdo ser
corrigidos no dia da prova objetiva, em formuldrio especifico.

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO, nio se responsabilizard por eventuais coincidéncias de
horarios das provas, uma vez que 0os mesmos serao definidos e divulgados oportunamente por Edital de Convocacéo.

No ato da realizagao da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questoes e o Gabarito Oficial, no qual o candidato
devera assinalar as respostas.

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impresséo que impossibilitem
o0 candidato de imprimir ali suas respostas.

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade na formulagdo de
alguma questao, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias para posterior andlise
da banca examinadora, sob pena de n&o poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-identificado com
seus dados, devidamente assinado, ao fiscal da sala, ficando desde ja estabelecido que:

a) Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdo fornecidos exemplares ou cépias do Caderno de
Questdes aos candidatos ou as instituicoes de Direito Publico ou Privado, mesmo apés o encerramento do
PROCESSO SELETIVO, bem como ndo sera permitido ao candidato vista de prova.

b) Quaisquer duvidas relacionadas ao contetdo, as questdes ou alternativas constantes da prova, o candidato
devera anota-las e no prazo de 02 dias da ocorréncia da prova, protocolar o respectivo recurso, nos termos do
presente Edital. Estas alega¢6es néo servirdo de motivos para pedido de vista de prova.

Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando
ambos as tiverem concluido.
O Gabarito Oficial devera ser divulgado em até 24 (vinte e quatro) horas apds a realizagdo da prova.

10 - DA REALIZACAO DA 22 FASE - CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL CONTINUADA

10.1

10.2

10.3

10.4

O candidato que nao se apresentar para participar do curso na forma divulgada sera desclassificado e,
consequentemente, eliminado do PROCESSO SELETIVO podendo ser convocado outro candidato, obedecida a ordem
de classificacao.

Nos termos do item 7.3, o candidato possuidor de Certificado e ou Diploma de Conclus&o de Curso cujo contetdo atenda
as exigéncias estabelecidas para o presente concurso, estara dispensado da realizagdo do Curso. Para tanto devera
apresentar o documento comprobatério, expedido por instituicdo legal (oficial), que sera avaliado e julgado pela
Comissao Organizadora. Caso o0 documento apresentado ndo seja aceito, o candidato deverd participar do curso nas
mesmas condi¢des dos demais, ndo cabendo recurso neste caso.

O Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada terd carga horaria de 40 (quarenta) horas e sera ministrado pela
Fundagao Municipal de Saude de Rio Claro em dias, locais e horérios a serem determinados pela administracdo e
estabelecidos no Edital de Chamamento para a Segunda Fase. A FMSRC nédo se responsabilizara pela eventual
impossibilidade do candidato em comparecer nos dias e horarios determinados para a realizagdo do curso.

Quando da publicagao do resultado e classificacdo dos habilitados para a realizagdo do curso - serd publicado o Edital
Complementar detalhando a Il FASE do Processo Seletivo — CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAOQ INICIAL E
CONTINUADA.

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL

1.1

11.2

A nota final do candidato no PROCESSO SELETIVO serd igual aos pontos obtidos na prova ESCRITA, sendo que a
Classificagao Final para as fungdes de 1.01 — Agente Comunitério de Saude, 1.02 — Agente de Combate as Endemias e
2.01 - Supervisor de Campo (Agente de Combate as Endemias) se dara apenas para os candidatos que forem
considerados como APTOS na Il FASE.

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.
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Em caso de igualdade na Classificagdo Definitiva tera preferéncia, o candidato que tiver idade maior. Caso persista o
empate tera preferéncia sucessivamente, o candidato que: (a) tiver maior numero de filhos dependentes; (b) sorteio.

12. DO RECURSO

12.1

12.2

12.3

12.4

12,5

12.6

12.7

12.8
12.9

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 48 (horas) contados, respectivamente: a partir da publicagdo do
Edital; da aplicacéo das provas; da divulgacao dos Gabaritos Oficiais; da pontuacao das questdes objetivas e da
publicacédo dos resultados das provas; da Habilitacdo na Fase Il e da Classificacao Final, desde que verse,
exclusivamente, sobre questdes de legalidade.
No caso de recurso em pendéncia, o candidato participard, condicionalmente, da fase subsequente do PROCESSO
SELETIVO.
O recurso deverd ser apresentado com as seguintes especificagoes:

a) Argumentacdo logica e consistente;

b) Capa constando o nimero do presente Processo Seletivo (01/2010), o nome, RG, fungéo e a assinatura do

candidato;

c) Serentregue em duas vias originais, datilografado ou digitado, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente indeferidos.
O pedido de revisdo ou recurso deverd ser encaminhado a Comissdo de PROCESSO SELETIVO e protocolado na
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO, durante o horério de expediente do Protocolo (das 9h00 s 11h00
e das 14h00 as 16h00).
Recebido o pedido de revisdo ou recurso, a Comissdo do PROCESSO SELETIVO decidira pela manutencéo, reforma do
pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.
O recurso ndo podera ser apresentado por e-mail, fax, correio ou outro meio diferente do estabelecido no presente
edital, sendo que 0s mesmos néo seréo considerados como recebidos.
O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.
Se do exame de recursos resultar anulagao de questao (des) ou de item (ns) de questdo, a pontuagéo correspondente a
essa(s) questdo (6es) e/ou item (ns) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13. DA CONTRATACAO

13.1

13.2

13.3
13.4

13.5

13.6

13.7

A contratagdo temporaria, para preenchimento do emprego, sob o Regime Celetista, serd efetuada nos termos da

legislacao vigente e obedecera rigorosamente a ordem de classificacao final estabelecida quando da homologagé@o do

PROCESSO SELETIVO.

Por ocasido da contratagdo, sera exigido do candidato o documento relativo & confirmacéo das condigdes estabelecidas

no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicara na imediata eliminagdo do

PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢do e habilitagao.

a) O candidato deverd apresentar, ainda, os documentos pessoais e Carteira Profissional nos moldes exigidos pela
CLT e Legislagao Municipal vigente.

b) A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

A néo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a contratagcao

A convocagéo para preenchimento serd feita por telegrama, podendo ainda efetuar o chamamento por publicagdo em
edital de convocag@o no Didrio Oficial do Municipio, bem como afixado no Mural da Sede da Fundagdo Municipal de
Saude.

Para efeito de preenchimento, o candidato convocado sera submetido a Pericia Médica, de carater eliminatorio,
promovida pela FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE CLARO, que avaliara a capacidade fisica e mental de acordo
com a especificidade do trabalho. Da decisao da pericia médica ndo cabera recurso.

A Fundagé@o Municipal de Saude ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:

a) Enderecgo ndo atualizado ou de dificil acesso;

b) Correspondéncia devolvida pelos Correios, por diversas razoes;

¢) Correspondéncia recebida por terceiros.
Os candidatos aprovados no Processo Seletivo, terdo prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data do Edital de
Convocacao, para a entrega dos documentos e a efetivagéo da contratagdo. Decorrido o prazo, a Fundagéo Municipal de
Saude reserva o direito de convocar o préximo selecionado.

8
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O candidato convocado para preenchimento que recusar; desistir por escrito ou admitido, deixar de entrar em atividade no
prazo estipulado pela FMSRC, perdera o direito decorrente de sua classificagao.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial

por ocasido do provimento, acarretardo a nulidade da inscri¢do, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
O candidato deverd manter atualizado seu enderego por escrito mediante requerimento protocolado na Fundagéo
Municipal de Saude durante o prazo de validade do PROCESSO SELETIVO, desde que aprovado, ndo Ihe cabendo
qualquer reclamagéo caso ndo seja possivel a mesma informa-lo da contratagao, por falta da citada atualizag&o.
O néo atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do PROCESSO
SELETIVO, a qualquer tempo.
Sera excluido do PROCESSO SELETIVO o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo da prova;
b) Apresentar-se para a prova em outro local que néo seja o previsto no Edital de Convocagéo;
N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
N&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizagao da prova;
Ausentar-se da sala de prova sem 0 acompanhamento do fiscal;
) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;
g) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou impressos

nao permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo (Pager, celulares, etc.);
i) Langar mdo de meios ilicitos para a execugéo da prova;
j)  Nao devolver integralmente o material solicitado;
k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagdes referentes a este
PROCESSO SELETIVO, por editais afixados no quadro de avisos da Fundagao Municipal de Saude de Rio Claro e pela
internet nos enderecos : www.saude-rioclaro.org.br ; www.integribrasil.com.br .
Os documentos nao exigidos judicial ou extra-judicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados do
encerramento da publicagao da classificacao final do PROCESSO SELETIVO poderao ser incinerados.
No que tange ao presente PROCESSO SELETIVO, os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
ORGANIZADORA do processo seletivo e pela INTEGRI BRASIL - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.
Cabera a presidente da FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO a homologacdo dos resultados do
PROCESSO SELETIVO.

DO O O
—_— =

—h

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente edital; que fica a
disposicao dos interessados no local das inscricdes, bem como afixado nos locais de praxe da FUNDAGAO MUNICIPAL DE
SAUDE DE RIO CLARO. Disponivel ainda pela Internet nos enderecos www.saude-rioclaro.org.br; www.integribrasil.com.br;
e cujo resumo vai publicado no(s) Jornal(is) de circulagao Local.

RIO CLARO, SP, 25 DE JANEIRO DE 2010.

IVETE COSTA CIPOLLA
Secretaria/Presidente



